ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR

LEI N& 685/2018, de 18 de outubro de 2018.

Ementa: Altera a Lei n° 518 de 01 de agosto
de 2013 que dispbe sobre a estrutura
administrativa e organizacional do Municipio
de Pilar para criar a Ouvidoria e a
Corregedoria da Guarda Municipal e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PILAR, ESTADO DE ALAGOAS, no uso de suas
atribui¢cdes, que Ihe confere a Constituicdo Federal e o Art. 62 da Lei Orgéanica, faz saber, que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criada na estrutura administrativa do Municipio de Pilar a Ouvidoria e a
Corregedoria da Guarda Municipal.

Art. 2° - O art. 2° da Lei n° 518, de 01 de agosto de 2013, passa a vigorar com a seguinte
alteragao:

[.]
XIV — OUVIDORIA DA GUARDA MUNICIPAL;
XV — CORREGEDORIA DA GUARDA MUNICIPAL.”

Art. 3° - O art. 3° da Lei n° 518, de 01 de agosto de 2013, passa a vigorar com as seguintes
alteragées:

[...]
XIV — OUVIDORIA DA GUARDA MUNICIPAL
a) Promocgéo da participagdo popular através das reclamagdes, denuncias e elogios, de
qualquer interessado, relativas aos servidores da Guarda Municipal;
b) Encaminhamento das denuncias das infragdes disciplinares e representages e dos
pedidos de elogios atribuidos aos servidores da Guarda Municipal;
c) Atualizagédo e controle de banco de dados e das agdes da Corregedoria sobre as
apuragées das infragdes disciplinares ou representagdes atribuidas aos servidores da
Guarda Municipal e sobre os seus elogios.

XV — CORREGEDORIA DA GUARDA MUNICIPAL
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a) Promogdo e implantagdo de medidas punitivas ou elogiosas necessdrias a
manutengao da ética profissional dos servidores da Guarda Municipal,

b) Apuragao das infragdes disciplinares ou representagdes atribuidas aos servidores da
Guarda Municipal,

c) Cumprimento das leis e das regras estabelecidas no Coédigo de Etica e dos
instrumentos normativos da disciplina da Guarda Municipal.

CAPITULO |
DA ORGANIZAGAO DA OUVIDORIA DA GUARDA MUNICIPAL

Art. 4° - A Ouvidoria da Guarda Municipal do Municipio de Pilar tem como missao precipua a
garantia da participag@o popular nos elogios e nas denuncias de infragdes dos servidores Da
Guarda Municipal pelos cidadaos pilarenses.

Art. 5° - A Ouvidoria da Guarda Municipal tera como finalidade a recepgao das demandas do
povo, relativas aos elogios e reclamagbes contra os servidores da Guarda Municipal e a
sistematizagdo do processo de acompanhamento das a¢des dos 6rgaos de correigao.

Art. 6° - Compete a Ouvidoria da Guarda Municipal:

| — recepcionar, examinar e encaminhar elogios, reclamagées e denuncias relativas a conduta
dos servidores da Guarda Municipal;

Il — acompanhar as medidas administrativas adotadas pelos érgaos de correicédo, demandadas
pela Ouvidoria;

Il — realizar diligéncias junto a Guarda Municipal necessarias para o atendimento das
medidas administrativas de correigao;

IV — informar aos interessados sobre os resultados das apuragées ou medidas administrativas
adotadas para as reclamagdes ou elogios;

V — propor solugbées e recomendagdes aos interessados pelas demandas de sangdes ou
elogios;

VI — promover politicas de incentivo a participagao popular nas denuncias e elogios relativos
aos servidores da Guarda Municipal,

VIl — elaborar documentos pertinentes ao atendimento de elogios e denuncias referentes aos
servidores da Guarda Municipal,

VIII — realizar estudos e pesquisas sobre formas de controle da ética profissional dos servidores
da Guarda Municipal,

IX — elaborar e publicar relatérios e demais documentos de registros das atividades de
atendimento das demandas populares de elogios e denuncias dos servidores da Guarda
Municipal.
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CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO DA CORREGEDORIA DA GUARDA MUNICIPAL

Art. 7° - A Corregedoria da Guarda Municipal do Municipio de Pilar tem como miss&o precipua
a manutengao da ética profissional dos servidores da Guarda Municipal.

Art. 8° - A corregedoria da Guarda Municipal tera como finalidade a apuragéo de fatos que
envolvam descumprimento do cédigo de ética e outras normas similares pelos servidores da
Guarda Municipal e a sistematizagdo do processo de acompanhamento e correi¢gdo das suas
condutas profissionais.

Art. 9° - Compete a Corregedoria da Guarda Municipal:

| — recepcionar elogios e denuncias da Ouvidoria e de qualquer interessado, relativas aos
membros da Guarda Municipal,

Il — demandar aos 6rgaos e setores competentes pedido de investigagdo do comportamento
ético, social e funcional dos candidatos a Guarda Municipal, observadas as normas legais e
regulamentares aplicaveis;

lll — apurar as infragdes disciplinares ou representag¢des atribuidas aos servidores da Guarda
Municipal;

IV — instaurar processos administrativos disciplinares e sindicancias administrativas para a
apuragao de infragdes administrativas atribuidas aos servidores da Guarda Municipal,

V — aplicar penalidades na forma prevista no Cédigo de Etica e normas similares da Guarda
Municipal;

VI —julgar os recursos relativos as sangdes aplicadas aos servidores da Guarda Municipal;

VIl — inspecionar qualquer setor da Guarda Municipal e demandar medidas preventivas para a
solugao de falhas detectadas, relativas a ética profissional;

VIIlI — registrar e organizar banco de dados dos elogios e sang¢des disciplinares em fichas
funcionais dos servidores da Guarda Municipal;

IX — responder as consultas formuladas pelos 6érgaos da Administragao Publica sobre assuntos
de sua competéncia.

CAPITILO Il
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 10° - A Ouvidoria e a Corregedoria da Guarda Municipal sdo autbnomas e independentes
desta, ficando subordinadas ao Chefe do Poder Executivo Municipal.
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Art. 11° - Ficam criados os cargos de Ouvidor e Corregedor que serao preenchidos através de
Indicagdo do Chefe do Poder Executivo priorizando sempre que possivel os servidores da
Guarda Municipal. (NR E.M. 008/2018)

Art. 12° - Ficam estabelecidas as fungbes gratificadas dos setores administrativos da Ouvidoria
e da Corregedoria da Guarda Municipal, conforme se dispuser em regulamento proprio.

Art. 13° - As atribuigdes especificas da Ouvidoria e da Corregedoria da Guarda Municipal, bem
como seus regimentos internos, serao objeto de regulamentacao.

Art. 14° - A Corregedoria da Guarda Municipal, atuara, através de Comissao de Sindicancia,
formada por 3 membros, designados por ato administrativo do Chefe do Poder Executivo
Municipal, dentre os servidores efetivos do quadro de funcionarios da Guarda Municipal,
ficando incumbida dos procedimentos administrativos disciplinares, devendo gratificar estes
membros de acordo com a Legislagdo Municipal Vigente. (NR E.M. 008/2018)

15° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a disponibilizar as dotagdes orcamentarias
necessarias a implantagado da Ouvidoria e da Corregedoria da Guarda Municipal, bem como a
abrir os créditos adicionais suplementares e/ou especiais necessarios a instalagao e
funcionamento, mediante remanejamento de dotagdes alocadas na atual Lei Orgamentaria.

Art. 16° - A presente Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigcoes
em contrario.

Prefeitura Municipal de Pilar-AL, em 18 de outubro de 2018.

A

P

RENATO REZENDE ROCHA FILHO
Prefeito

Certifico para os devidos fins que a Lei n° 685/2018, de 18 de outubro de 2018, foi registrada e
publicada na sede da Secretaria Municipal de Administragdo do Municipio de Pilar-AL, em 18
de outubro de 2018.
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ANEXO |

Quadro Geral de Distribuicao dos Cargos Comissionados da Ouvidoria e da
Corregedoria da Guarda Municipal

ORGAO DESCRIGAO DOS CARGOS
CC1 CC2
Ouvidor da Guarda Municipal de Pilar - 01
Corregedor da Guarda Municipal de Pilar - 01
TOTAL: 02 CARGOS

Prefeitura Municipal de Pilar, Estado de Alagoas, em 18 de outubro de 2018.

7
FT
RENATO REZENDE ROCHA FILHO
Prefeito

Certifico para os devidos fins que a Lei n° 685/2018, de 18 de outubro de 2018, foi registrada e
publicada na sede da Secretaria Municipal de Administragdo do Municipio de Pilar-AL, em 18
de outubro de 2018.
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Secretario Mun|C|paI de Administragao
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ALBERT LEITE E SILVA
Pregoeiro
Publicado por:
Albert Leite ¢ Silva
Codigo Identificador: AGC520A8
ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
LEI DE CRIACAO DA OUVIDORIA E A CORREGEDORIA
DA GUARDA MUNICIPAL

LEI N° 685/2018, de 18 de outubro de 2018.

I'menta: Altera a Lei n° 518 de 01 de agosto de 2013
que dispde sobre a estrutura administrativa ¢
organizacional do Municipio de Pilar para criar a
Ouvidoria ¢ a Corregedoria da Guarda Municipal ¢ da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO PILAR, ESTADO DE
ALAGOAS, no uso de suas atribui¢des, que lhe confere a
Constitui¢do Federal ¢ o Art. 62 da Lei Organica. faz saber. que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1% Fica criada na estrutura administrativa do Municipio de Pilar a
Ouvidoria ¢ a Corregedoria da Guarda Municipal.

Art. 2°. O art. 2° da Lei n® 518. de 01 de agosto de 2013, passa a
vigorar com a seguinte alteragdo:

X.IV ~ OUVIDORIA DA GUARDA MUNICIPAL:
XV = CORREGEDORIA DA GUARDA MUNICIPAL.™

Art. 3% O art. 3° da Lei n° 518, de 01 de agosto de 2013. passa a
vigorar com as seguintes alteragoes:

[
XIV - OUVIDORIA DA GUARDA MUNICIPAL

a) Promogao da Participagdo popular através das reclamagoes.
dentincias ¢ elogios. de qualquer interressado. erlativas aos servidores
da Guarda Municipal:

b) Encaminhamento das dentncias. das infragoes disciplinares ¢
representagoes. e dos pedidos de elogios atribuidos aos servidores da
Guarda Municipal:

¢) Atualizacdo ¢ controle de banco de dados. ¢ das agoes da
Corregedoria sobre as apuragdes das infragdes dicplinares ou
representagoes atribuidas aos servidores da Guarda Municipal ¢ sobre
os seus elogios.

XV - CORREGEDORIA DA GUARDA MUNICIPAL
a) Promogio ¢ implantagdo de medidas punitivas ou elogiosas
necessarias a manutengdo da ética profissional dos servidores da

Guarda Municipal:

b) Apuragio das infragdes disciplinares ou representagoes atribuidas
aos servidores da Guarda Municipal:

¢) Cumprimento das leis ¢ das regras estabelecidas no Codigo de Ftica
¢ dos instrumentos normativos da disciplina da Guarda Municipal.

CAPITULO |
DA ORGANIZACAO DA OUVIDORIA DA  GUARDA
MUNICIPAL

Art. 4°. A Ouvidoria da Guarda Municipal do municipio de Pilar tem
como missdo precipua a garantia da participagdo popular nos clogios ¢
nas dentncias de infragdes dos servidores da Guarda Municipal pelos
cidadaos pilarenses.

Art. 5°. A Ouvidoria da Guarda Municipal terd como finalidade a
recepedo das demandas do povo. relativas aos clogios ¢ reclamagoes
contra os servidores da Guarda Municipal ¢ a sistematiza¢do do
processo de acompanhamento das agoes dos orgdos de correigio.

Art. 6°. Compete a Ouvidoria da Guarda Municipal:

I — recepcionar. examinar ¢ encaminhar clogios. reclamagoes ¢
denuncias relativas a conduta dos servidores da Guarda Municipal:

Il — acompanhar as medidas administrativas adotadas pelos orgaos de
correi¢do. demandadas pela Ouvidoria:

I - realizar diligéncias junto a Guarda Municipal necessdrias para o
atendimento das medidas administrativas de correi¢ao:

IV — informar aos interessados sobre os resultados das apuragoes ou
medidas administrativas adotadas para as reclamagoes ou elogios:

V - propor solugdes e recomendagdes aos interessados pelas
demandas de sangoes ou elogios:

VI — promover politicas de incentivo a participagdo popular nas
denuncias e elogios relativos aos servidores da Guarda Municipal:

VII — elaborar documentos pertinentes ao atendimento de ¢elogios ¢
denuncias referentes aos servidores da Guarda Municipal:

VIII — realizar estudos ¢ pesquisas sobre as formas de controle da
ética profissional dos servidores da Guarda Municipal:

X — elaborar ¢ publicar relatorios e demais documentos de registros
das atividades de atendimento das demandas populares de elogios ¢
dentncias dos servidores da Guarda Municipal.

CAPITULO 11
DA ORGANIZACAO DA CORREGEDORIA DA GUARDA
MUNICIPAL

Art. 7°. A Corregedoria da Guarda Municipal do municipio de Pilar
tem como missdo precipua a manutengdo da ética profissional dos
servidores da Guarda Municipal.

Art. 8°. A Corregedoria da Guarda Municipal tera como finalidade a
apuragdo de fatos que envolvam descumprimento do codigo de ¢tica ¢
outras normas similares pelos servidores da Guarda Municipal ¢ a
sistematizagdo do processo de acompanhamento ¢ correigdo das suas
condutas prolissionais.

Art. 9°. Compete a Corregedoria da Guarda Municipal:

I - recepcionar elogios e dentncias da Ouvidoria ¢ de qualquer
interessado. relativas aos membros da Guarda Municipal:

Il - demandar aos orgdos ¢ setores competentes pedido de
investigagdo do comportamento ético. social e funcional dos
candidatos & Guarda Municipal. observadas as normas legais ¢
regulamentares aplicaveis:

111 - apurar as infragdes disciplinares ou representagoes atribuidas aos
servidores da Guarda Municipal:

IV - instaurar processos administrativos disciplinares ¢ sindicincias
administrativas  para a apuragdo de infragdes administrativas
atribuidas aos servidores da Guarda Municipal:

V -aplicar penalidades na forma prevista no Codigo de Etica e normas
similares da Guarda Municipal:

VI - julgar os recursos relativos as sangoes aplicadas aos servidores da
Guarda Municipal:

VII - inspecionar qualquer setor da Guarda Municipal ¢ demandar
medidas preventivas para solugdo de falhas detectadas. relativas a
ética profissional.

VIII — registrar ¢ organizar banco de dados dos clogios ¢ sangdes
disciplinares em fichas funcionais dos servidores da  Guarda
Municipal:

IX - responder as consultas formuladas pelos orgaos da Administragio
Publica sobre assuntos de sua competéncia.

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES FINAIS
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Art. 10. A Ouvidoria ¢ a Corregedoria da Guarda Municipal sao
autonomas ¢ independentes desta. ficando subordinadas ao Chefe do
Poder Exccutivo Municipal.

Art. 11, Ficam criados os cargos os cargos de Ouvidor ¢ Corregedor
que serdo preenchidos através de Indicagao do Chefe do Poder
Executivo priorizando sempre que possivel os servidores da Guarda

Municipal. (NR E.M. 008/2018)

Art. 12, Ficam estabelecidas as fungdes gratificadas dos sctores
administrativos da Ouvidoria ¢ da Corregedoria da Guarda Municipal.

Art. 13. As atribui¢oes especificas da Ouvidoria ¢ da Corregedoria da
Guarda Municipal. bem como seus regimentos internos, serdo objeto
de regulamentagao.

Art. 14. A Corregedoria da Guarda Municipal atuara através de
Comissao de Sindicancia. formadas por 03 (trés) membros.
designados por ato administrativo do Chefe do Poder Executivo
Municipal. dentre os servidores efetivos do Quadro de funcionarios da
Guarda  Municipal.  ficando  incumbida dos  procedimentos
administrativos disciplinares. devendo gratificar estes membros de
acordo com a legislagdo municipal vigente. (NE E.M. 008/2018)

Art. 15. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a disponibilizar
as dotacdes or¢amentdrias necessarias 4 implantagdo da Ouvidoria e
da Corregedoria da Guarda Municipal. bem como a abrir os créditos
adicionais suplementares e/ou especiais necessarios a instalagdo ¢
funcionamento. mediante remancjamento de dotagoes alocadas na
atual Lei Orgamentaria.

Art. 16. A presente Lei entra em vigor na data de sua publicagio.
revogadas as disposi¢oes em contrario.

Prefeitura de Pilar - AL, em 18 de outubro de 2018.

RENATO REZENDE ROCHA FILHO

Prefeito

Certifico para os devidos fins que a Lei n® 685/2018. de 18 de outubro
de 2018, foi registrada e publicada na sede da Secretaria Municipal de
Administra¢io do Municipio de Pilar - AL. em 18 de outubro de
2018.

NEWTON RODRIGO ROCHA SARMENTO
Secretario Municipal de Administragdo
Publicado por:
Osvaldo Lourengo da Silva Junior
Caodigo Identificador:941D4551

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 38/2018

PROCESSO: 0615-0058/2018

I — CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
ESTADO DE ALAGOAS - CNPJ n® 12.200.150/0001-28

2 — CONTRATADA: SEBRAE — Servico de Apoio as Micro e
Pequenas Empresas de Alagoas. CNPJ 12.517.413/0001-27.

OBJETO: Realizagao de Oficinas para MEL

PERIODO DE VIGENCIA: 31 (trinta ¢ um) de dezembro do corrente
ano.

DATA DA ASSINATURA: 22 de junho de 2018

DO VALOR TOTAL R$ 9.000.00.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As Despesas. correrdo por conta da
seguinte dotagdo orgamentaria: 05 — Secretaria Municipal de
Finangas. 04.123.0004.2009 Manutengao das Atividades da Secretaria
Municipal de finangas. Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00. Fonte de
Recursos: 0010 — Recursos Proprios
SIGNATARIOS: Renato Rezende
CONTRATANTE: Marcos Antonio da
CONTRATADA.

PILAR.

Filho.
Vieira

Rocha
Rocha

pela
pela

Em Pilar/AL. 23 de outubro de 2018

Publicado por:
Sérgio Lira de Oliveira
Codigo Identificador:751168DI

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO REAL DO COLEGIO

SETOR DE LICITACOES )
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO REAL DO COLEGIO

EXTRATO DO _CONTRATO DA DISPENSA N 006-001/2018
Y
OBJETO: Aquisi¢do ¢ fornecimento de géneros alimenticios ¢
material de consumo para atender as necessidades do Ritual Ouricuri
da Aldeia Kariri Xoco de Porto Real do Colégio.

CONTRATADA: Supermecado Farias LTDA EPP. pessoa juridica
de direito privado inscrita sob CNPJ n® 14.945.130/0001-01.
CONTRATANTE: Fundo Municipal de Assisténcia Social. pessoa
juridica de direito publico inscrita sob CNPJ n® 037.080.544-58.
BASE LEGAL: Artigo 24. inciso V da lei 8.666/93.

VALOR GLOBAL DO CONTRATO: R$ 26.383.40 (Vinte ¢ scis
mil trezentos ¢ oitenta e trés reais ¢ quarenta centavos).

PRAZO: O presente contrato terd o prazo de vigéneia a partir da
assinatura 31 de Janeiro de 2018 até 30 de Junho de 2018.
CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA:

0100 — Fundo Municipal de Assisténcia Social
14.0100.08.122.00012.007 — Manunten¢do da Secretaria Municipal
de Assisténcia

3.3.3.9.0.32.00 — Material de Distribui¢io Gratuita

FR -0010.00.000

Porto Real do Colégio/Al.. 24 de Outubro de 2018.

ANA CLAUDIA BEZERRA ROCHA DE MELO
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Publicado por:
Emerson de Melo Dantas
Codigo Identificador:4BC5751B

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO LARGO

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
CHAMAMENTO PUBLICO N° SEINF 012018

RESULTADO FINAL

A Prefeitura  Municipal de Rio Largo. através da Comissdo
Permanente de Licitagdo de Obras ¢ Servi¢os de Engenharia. tendo
em vista a sessdo publica de sorteio de desempate realizada com as
empresas habilitadas no Chamamento Puiblico em epigrafe. torna
publico o resultado da classifica¢do. conforme segue:

1° Lugar — JOTABE CONSTRUCOES [ ENGENHARIA LTDA.
CNPJ 01.393.072/0001-09.
2°  Lugar - UCHOA CNPJ
09.276.767/0001-12.

CONSTRUCOES  LTDA.

Rio Largo/AL. 23 de outubro de 2018.

RAPHAEL LOU
Presidente da CPL de Obras ¢ Servigos de Engenharia de Rio Largo.
Publicado por:
Raphael Aroucha Coimbra Lou

Cédigo Identificador:DCCEASS3

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

AO CONTRATO N.”05/2018
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